
(Grøn) medarbejdertransport
- hvem løfter opgaven?
Erfaring fra samarbejde med virksomheder
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(Sund) medarbejdertransport
- hvem løfter opgaven?
Erfaring fra samarbejde med virksomheder
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(Fleksibel) 
medarbejdertransport
- hvem løfter opgaven?
Erfaring fra samarbejde med virksomheder
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Er virksomheder overhovedet 
optaget af deres ansattes 
transport?

4

Er medarbejderne optaget 
af deres transport til og 
fra arbejde?

Nyt job? 

Hvordan kommer du så på 

arbejde?



Mange dagsordner kan drive virksomhederne

… men det sker ikke af sig selv

Drivere
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Men hvor i virksomhederne ligger det?

Facilities

Parkering, delebiler, 

cykelparkering, 

ladestandere, adgang 

til kollektiv trafik

Decentral Afdeling

Arbejdsforhold, 

videofaciliteter, 

hjemmearbejde, arbejdstider

HR

Tiltrækning og fastholdelse 

af medarbejdere, sundhed 

rejseudgifter og -

godtgørelse, 

bruttolønsordninger

Fleet management

Indkøb, leasing, 

bookning, service

CSR

Miljøansvar, 

klimaregnskab, involvering 

af medarbejdere, 

samfundsansvar

Kommunikation og 

Public affairs 

Interne kanaler, CEO, og 

ekstern branding



Agilent Technologies 

ALD Automotive

Atea

Audi Gladsaxe

Bilka Ishøj

Borupgaard Gymnasium

BO-VEST

Brøndby Rådhus

Capgemini Sogeti

Catering Engros

Chr. Hansen

Coloplast

Conaxess Trade

Copenhagen Markets

Cowi

Danmarks Tekniske 

Universitet

Dansk Avis Tryk

Dansk Brand- og 

Sikringsteknisk Institut

Danske Bank

DR 

Estée Lauder

EG 

Fredensborg Rådhus

Frederiksberg Forsyning

Frederiksberg Rådhus

Furesø Rådhus

Føtex, Hvidovre

Gate 21

Gladsaxe Rådhus

Glostrup Park Hotel

Glostrup Rådhus

GN Store Nord

Hvidovre Rådhus

If

IKEA 

Ishøj Rådhus

ISS

Keolis

KLS PurePrint

KMD

Krüger

Københavns Kommune 

Københavns Lufthavn

Lantmännen Schulstad A/S

Mekonomen Autoteknik

MOE

Nobina

Mercedes-Benz CPH

NCC

NEXT - Sydkystens

Gymnasium

NIAM (Copenhagen 

Business Park)

NNIT

Nordea

Novo Nordisk

Novozymes

Nybolig Erhverv

Nykredit

Psykiatrisk Center Glostrup

Rambøll

Region Hovedstaden 

Resurs Bank

Ricoh Danmark

Rigshospitalet Glostrup

Rigspolitiet

Rittal

Scania

Schneider Electric

Siemens

Skanlog

Statens IT

Sweco

TEC Gladsaxe

TEC Hvidovre

Teknologisk Institut

TimeGruppen

Topdanmark

TOP-TOY

TRYG

Umove

Vallensbæk Rådhus

Widex

World Trade Center

Ballerup

Zealand Pharma A/S

VirksomhedsindsatsVirksomheder tilsluttet Moving People i 2014 -
2019
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BIKING@AGILENT
Årshjul og cykel-community

Cykel-

ambassadører

Kick off:

Motivationsforedrag 

og test af cykler

Gør din cykel 

vinterklar

Spinning for 

Cancer

Cykelvenlig arbejdsplads 

certificering

Forårsklar til 

cykling 

(udstyr og 

mentalitet)

Vi Cykler til 

Arbejde 

optakt

Tøserunden

8 % færre kører i bil

35 % flere cykler til arbejde 0-20 
km

81 % har lagt mærke til 
indsatserne 

27 % har ændret transport efter 
indsatserne.

2018

2019
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Test en elcykel

• Stor evidens: 1700 har testet

• 34% cykler 3-5 dage om ugen 1 år efter

1:3





+ 9% - 4%

Medarbejderne vil gerne hjælpes



Er der stadigvæk interesse?



16



Virksomheder

Udbyder
Kommune/

region 

Mobilitetspartnerskaber 

Pendling uden bil – falder mellem mange stole

- Virksomhederne har direkte adgang til pendlerne

Bedre 

busservices

Stationscykler

Adgang for 

cyklister og 

gående

Fælles 

kampagner

Samkørsel



Tak for denne gang
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www.movingpeople-greatercph.dk

Moving People har været støttet af 

Region Hovedstaden og Interreg 

ØKS

Gate21.dk 

Anna.thormann@gate21.dk

http://www.movingpeople-greatercph.dk/

